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OFFRE D’EMPLOI 
Intervenante de nuit 

Poste permanent, temps partiel ou temps plein 

 
Située dans la ville de Québec, la Maison de Marthe est un organisme communautaire autonome 
qui accompagne les femmes dans leur processus de sortie de la prostitution et dans la réalisation 
de leur projet de vie. Les services offerts reposent sur un soutien personnalisé et sur la reprise du 
pouvoir sur leur vie. Depuis le 14 février 2022, la Maison de Marthe offre un service d’hébergement 
24 heures par jour et 7 jours par semaine. 
 
PRINCIPALES FONCTIONS : 

• Assurer une présence à l’hébergement afin de répondre aux besoins des femmes. 

• Offrir une écoute active et de la relation d’aide aux femmes en lien avec les problématiques 
vécues (prostitution, violence, traumatismes, dépendances, problèmes de santé mentale et 
physique, etc.). 

• Soutenir les femmes émotionnellement avec bienveillance et sans jugement pour qu’elles 
réalisent leurs différentes démarches de réinsertion dans la communauté. 

• Intervenir auprès des femmes en situation de crise ou d’urgence. 

• Rédiger les notes évolutives dans le dossier de chaque femme 

• Tenir à jour les statistiques concernant l’intervention. 

• Assister aux réunions d’équipe et aux formations. 

• Effectuer toute autre tâche liée à l’intervention et au bon fonctionnement de la maison 
d’hébergement. 

 
COMPÉTENCES RECHERCHÉES : 

• Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) dans un domaine de la relation d’aide (ou en 
voie d’obtention) ou toute autre combinaison de formations. 

• Expériences pertinentes, un atout. 

• Adhérer à une position féministe abolitionniste sur la prostitution et l’industrie du sexe. 

• Bonne maîtrise du français à l’écrit comme à l’oral.  

• Avoir une grande capacité d’écoute et un grand souci du respect de la confidentialité. 

• Avoir une attitude bienveillante et sans jugement à l’égard des femmes. 

• Être une personne polyvalente, autonome, flexible, responsable, ayant un sens de la 
planification et de l’organisation, ainsi qu’un esprit d’analyse et de synthèse. 

• Aimer le travail d’équipe. 
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CONDITIONS DE TRAVAIL : 

La Maison de Marthe, c’est un milieu de travail dynamique, mais c’est aussi… 

• Un repas fourni sur le quart de travail. 

• Un accès à un programme d’aide aux employées (PAE). 

• Un accès à des supervisions cliniques individuelles et de groupe. 

• Un espace de stationnement sans frais. 

• Une possibilité de cotiser au REER+ du Fonds de solidarité FTQ. 

• Un environnement de travail convivial et une équipe à l’écoute. 

• Une assurance collective à venir au courant de l’année. 

 
AUTRES PRÉCISIONS SUR L’EMPLOI : 

• Emploi à temps partiel ou temps plein, de 19 h à 38 h/semaine, selon disponibilités. 

• Horaire de nuit, de 22h30 à 8h00, avec prime de 0,50 $/heure. 

• Rémunération à partir de 23,69 $/heure + prime de nuit, selon l’expérience et l’échelle 
salariale en vigueur. 

• Lieu de travail principal : Québec. 

• Date d’entrée en fonction : dès que possible. 

 

Cette offre vous intéresse? Faites parvenir votre C.V. accompagné d'une lettre de motivation le 
plus tôt possible à Marilou Houde, coordonnatrice à l’intervention, à l’adresse courriel suivante : 
mhoude@maisondemarthe.com  
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